BILJESKE UZ FINANCIJSKI IZVJESTAJ ZA RAZDOBLJE
OD 1.1. DO 30.6. 2020. GODINE

Srednja Skola Hrvatski kralj Zvonimir u Krku je polivalentni centar koji

objedinjuje programe: Opéa gimnazija, hotelijersko — turisti¢ki tehni¢ar, ekonomist,
ugostiteljstvo (konobar, kuhar), strojarstvo (automehanic¢ar, automehatronicar i
vodoinstalater - monter). Nastava se izvodi prema nastavnim planovima i
programima, koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, dok su sve ostale
nastavne i vannastavne aktivnosti odredene GodiSnjim planom i programom Skole te
Kurikulumom. Nastava se odrzava u jednoj smjeni. Cak 70% uéenika su putnici koji
dolaze organiziranim prijevozom.

PR-RAS

Ukupni prihodi poslovanja u razdoblju od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2020. godine

iznose 3.999.723 kn te su za 112.221 kn viSi u odnosu isto razdoblje prethodne
godine. Od ukupnih prihoda

3.592.979 kn Cine pomod¢i Ministarstva

8.000 kn prihodi od pomo¢i JLS

1.087 prihodi od financijske imovine od ¢ega su 70 kn prihodi od kamata i
1.017 kn prihodi od pozitivnih te€ajnih razlika

7.046 kn prihodi po posebnim propisima; 6.941 kn Cine prihodi od osiguranja i
105. Kn ostali prihodi

72.197 prihodi od pruzenih usluga, 31.500 kn prihodi od obrazovanja odraslih,
40.372 kn prihodi od najma Skolskog prostora i 370 kn prihodi od izdavanja
duplikata svjedodzbi

1.362 kn donacije,

323.018 kn prihodi od proraduna PGZ za financiranje rashoda poslovanja,
2.033 Kn prihodi od proraduna PGZ za nabavu nefinancijske imovine

Ukupni prihodi poslovanja u prvom polugodistu 2020. godine ve¢ su za 2,9%

u odnosu na prethodnu godinu. Na pojedinim pozicijama prihoda doslo je do vecih
oscilacija u odnosu na isto razdoblje prethodne godine:

AOP 063 Pomodi proraCunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan
viSe su za 6%. Pomoci iz Drzavnog proraCuna za place su viSe zbog
povecanja placa temeljem povecanja osnovice i koeficijenata zaposlenika;
medutim doslo je do zna¢ajnog smanjenja pomoci od JLS otoka Krka zbog
posebnih okolnosti uzrokovanih virusom COVID-19. JLS otoka Krka dostavile
su nam Odluku o obustavi isplata svih pomoci do kraja kalendarske godine.
AOP 077 kamate na oroCena sredstva i depozite po videnju iznose 71 kn i za
147,9% su viSe u odnosu na isto razdoblje prethodne godine.

AOP 079 Prihodi od pozitivnih te€ajnih razlika iznose 1.017 kn, dok su u
prethodnom razdoblju iznosili 24 kn. Do povecanja je doSlo zbog teCajnih
razlika i uskladenja po deviznom racunu.



AOP 116 Ostali nespomenuti prihodi iznose 7.046 kn i za 82% su niZi u
odnosu na prethodno razdoblje. Tijekom prosle godine imali smo prihode za
sufinanciranje sluzbenih putovanja od strane Ministarstva i Agencije. Buduci
su ove godine otkazana sva putovanja doSlo je do zna¢ajnog smanjenja.
AOP 126 Prihodi od pruzenih usluga iznose 72.197 kn te su za 20,4 % viSi u
odnosu na isto razdoblje prethodne godine. lako je tijiekom ove godine doslo
do smanjenja prihoda od najma Skolske dvorane ostvarili smo prihode od
obrazovanja odraslih koje u istom razdoblju prethodne godine nismo imali.
AOP 128 tekuce donacije iznose 1.362 kn, te su za 89,13% nize u odnosu
na isto razdoblje prethodne godine.

AOP 131 Prihodi od nadleznog prora¢una iznose 325.051 kn, te su za
15,7%, niZi u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. Zbog novonastale
situacije i rada od kuée doslo je do odredenih usteda.

Ukupni rashodi poslovanja iznose 4.161.951 kn $to je za 98.053 kn, odnosno
2,3% manje u odnosu na isto razdoblje prethodne godine.
Rashodi za zaposlene iznose 3.573.973 kn, te su za 8,5% visi. Do oscilacija je doSlo
na slijedecim pozicijama:

AOP 150 place iznose 2.980.448 kn, te su viSe za 6,9 %. Do povecanja je
doslo zbog rasta placa uslijed povecanja osnovice i koeficijenata
zaposlenika.

AOP 155 ostali rashodi za zaposlene iznose 100.067 kn te su za 249,3%
viSi u odnosu isto razdoblje prethodne godine. Ovi rashodi uklju€uju
jubilarne nagrade, jednu otpremninu, pomoci zaposlenicima, te regres koji
je ove godine isplacen u lipnju, a prethodne u srpnju.

AOP 156 Doprinosi na placu iznose 493.438 kn i viSi su za 6%. Njihovo
povecanje povezano je uz povecanje placa zaposlenika.

Materijalni rashodi iznose 586.684 kn i za 26,2 % su nizi u odnosu na isto
razdoblje prethodne godine.

AOP 162 sluzbena putovanja iznose 41.973 kn, te su za 65,3% niZza u
odnosu na isto razdoblje prethodne godine. Do smanjenja je doslo zbog
obustave svih putovanja i mobilnosti. Privremeno su obustavljene sve
mobilnosti kako djelatnika Skole, tako i ucenika.

AOP 163 Naknade za prijevoz iznose 69.288 kn i niZze su za 37% zbog
rada od kuce.

AOP 166 Rashodi za materijal i energiju iznose 207.980 kn, te su nizi za
14,1% u odnosu isto razdoblje prethodne godine. Unutar ovih rashoda
ostvarene su uStede na uredskom materija, namirnicama, energiji,
materijalu za teku¢e odrzavanje, radnoj odjeci, a sve zbog rada od kuce i
on-line nastave. Jedino povecanje ostvareno je na sitnom inventaru i to za
52,3%. Skola je nabavila sitni inventar iz sredstava MZO-a za provodenije
kurikularne reforme, koja su doznacCena u prosincu 2019. godine.



Rashodi za usluge iznose 214.521 kn, te su za 63% viSi u odnosu nha isto
razdoblje prethodne godine.

AOP 175 usluge telefona, poste i prijevoza su 20.102 kn te su niZi za
53,8%. Do znagajnog smanjenja doslo je zbog izostanka troSkova
prijevoza.

AOP 176 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja iznose 98.154 kn i
visi su za 824,8%. U sijeCnju ove godine sanirali smo pod u ucionici fizike,
te su postavljene nove elektro instalacije za informati¢ku opremu.

AOP 178 Komunalne usluge iznose 21.868 kn i nize su za 3,6%

AOP 179 Zakupnine, najamnine iznose 670 kn i nize su za 66,4%. U
cijelosti su troSkovi licenci

AOP 181 intelektualne i osobne usluge su 3.678 kn i nize su za 87,6%.
Ove usluge ukljuuju troSkove plaée po ugovoru o djelu za rad vanjskog
suradnika

AOP 182 raCunalne usluge iznose 7.266 kn i za 75,9% su viSe u odnosu
na prethodnu godinu zbog usluga azuriranja raCunalnih baza za potrebe
EU projekata

AOP 183 ostale usluge iznose 62.783 kn te su vise za 449,8%. Vedi dio
troSkova odnosi se na smjestaj u€enika na struénoj praksi u zemljama EU.
Temeljem uputa PGZ-e troskovi smjestaja uéenika i ulaznica knjize se na
konto 32399, dok smo te troSkove prethodnih godina knjiZili na konto 324
AOP 184 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa su 19.175 i
nizi su za 84%.

AOP 185 ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznose 23.196 kn i nizi su
za 41,4 % u odnosu na isto razdoblje prethodne godine. Ovi troSkovi
uklju€uju troSkove premije osiguranja koje su nize zbog obustava svih
mobilnosti, troSkove reprezentacije, ¢lanarina, naknada za
nezapoSljavanje invalida, te ostali rashodi

AOP 193 Financijski rashodi iznose 1.294 kn i nizi su za 54%. 734 kn su
bankarske usluge i usluge platnog prometa , 560 Kn su negativne teajne
razlike.

Ukupni rashodi za nabavu nefinancijske imovine su 67.770 kn $to je za
79,6% vise u odnosu na isto razdoblje protekle godine. Do vecih oscilacija u odnosu
na prethodnu godinu do$lo je na slijedeéim pozicijama:

AOP 350 Licence za ra¢unalni program iznose 2.700 kn, $to je za 68,7%
manje u odnosu na isto razdoblje prethodne godine

AOP 360 Postrojenja i oprema iznosi 63.968 kn i za 219,8% su visi u
odnosu na isto razdoblje protekle godine. U prvih Sest mjeseci 2020.
godine Skola je nabavila radunalnu opremu u vrijednosti od 57.282 kn, te
ostalu opremu u vrijednosti 6.686 kn (oprema za kabinet ugostiteljstva i za
odrzavanje).

AOP 375 Knjige iznosi 1.102 kn. U istom razdoblju prethodne godine na
oVvoj poziciji nije bilo troska.



U razdoblju od 1. sijecnja do 30. lipnja 2020. godine ukupni prihodi i primici
iznose 3.999.723 Kn, a ukupni rashodi i izdaci 4.229.721 kn te je realiziran manjak u
iznosu od 229.998 kn., Od prethodne godine prenesen je viSak sredstava u iznosu
od 1.234.128 kn te 30.lipnja 2020. godine imamo viSak sredstava raspolozivih u
idu¢em razdoblju u iznosu od 1.004.130 kn.

OBVEZE

Stanje obveza 1. sije¢nja 2020. godine iznosi 647.371 kn. U izvjeStajnom
razdoblju od 1. sije€nja do 30. lipnja 2020. godine povecane su obveze za 4.238.852
kn. Podmirene obveze u navedenom razdoblju su 4.271.116 kn te je stanje obveza
30.lipnja 2020. godine 615.107 kn. Ukupne obveze su nedospijele i ukljuuju obveze
za rashode poslovanja u iznosu od 611.856 kn i rashode za nabavu nefinancijske
imovine 3.251 kn



