
 

 

OPIS I PLAN MOBILNOSTI  

THROUGH EXPERIENCE TO COMPETENCE 

Organizacija pošiljatelj: Srednja škola Hrvatski kralj Zvonimir, Krk 

Datum mobilnosti: veljača/ožujak 2022. 

Mjesto mobilnosti: : Leipzieg, Njemačka (organizator zadržava pravo promjene mjesta mobilnosti 

u Lisabon, Portugal ili Valletta, Malta zbog COVID pandemije)    

 

  

1. Dan. (nedjelja) 
 

 organizirani prijevoz sudionika mobilnosti od Krka do zračne luke, let do mjesta 

mobilnosti 

 organizirani prijevoz do smještaja 

 

 

2. Dan (ponedjeljak) 
 

 radni sastanak s partnerom:  

o upoznavanje s podatcima o radnom mjestu   

o dodjela mentora koji će pratiti učenika na radnom mjestu 

 

3. Dan (utorak) 

 

 odlazak sudionika mobilnosti na radno mjesto 

 upoznavanje s radom tvrtke/organizacije 

 dogovor o rasporedu radnih zadataka 

 ispunjavanje dogovorenih zadataka između učenika i mentora 

 savjetovanje o radnim zadatcima s mentorom iz tvrtke 

 

4. –  6. Dan (srijeda -  petak) 
 

 ispunjavanje dogovorenih zadataka između učenika i mentora 

 evaluacija dotadašnjeg rada i uspjeha 

 savjetovanje o radnim zadatcima s mentorom iz tvrtke 

7. – 8. Dan (subota i nedjelja) 

 kulturološke aktivnosti s nastavnicima u pratnji 

 radni sastanci s nastavnicima u pratnji – procjena i samoprocjena uspjeha na radnom 

mjestu, profesionalna pomoć učenicima, osobna pomoć učenicima 

 obilazak grada i razvijanje međukulturalne snošljivosti, upoznavanje kulture i običaja 

stanovnika Irske 



 

 

 

9. - 12.  Dan (ponedjeljak do četvrtka) 

 dogovor s mentorom o novim radnim zadatcima 

 izrada  tjednog rasporeda aktivnosti i radnih zadataka na radnom mjestu 

 rad na dodijeljenim radnim zadatcima 

 evaluacija dotadašnjeg rada i uspjeha 

 

13. Dan (petak) 

 radni sastanci s nastavnicima u pratnji – procjena i samoprocjena uspjeha na radnom 

mjestu, profesionalna pomoć učenicima, osobna pomoć učenicima 

 sastanak s partnerom u projektu - uređivanje projektne dokumentacije, evaluacija 

projektnih aktivnosti 

 

14. – 15. Dan (subota i nedjelja) 

 kulturološke aktivnosti s nastavnicima u pratnji 

 radni sastanci s nastavnicima u pratnji – procjena i samoprocjena uspjeha na radnom 

mjestu, profesionalna pomoć učenicima, osobna pomoć učenicima 

 obilazak grada i razvijanje međukulturalne snošljivosti, upoznavanje kulture i običaja 

stanovnika Malte 

16. Dan (ponedjeljak) 

 povratak sudionika organiziranim prijevozom 

 


